
POLITYKA ZGŁASZANIA NIEPRAWIDŁOWOŚCI (WHISTLEBLOWING)
Z DNIA 16 GRUDNIA 2024 ROKU

I. Wprowadzenie

Fundacja Pracownia Zmiany z siedzibą w Warszawie, ul. Świętokrzyska 30/63, KRS:
0000883587, NIP: 5252852194, REGON: 388233060 („Fundacja”), Zobowiązuje się
do prowadzenia swojej działalności w sposób transparentny i zgodny z
obowiązującymi przepisami prawa oraz najwyższymi standardami etycznymi. W
związku z tym Fundacja zapewnia mechanizmy umożliwiające zgłaszanie
nieprawidłowości w sposób bezpieczny i poufny.

II. Definicje

Nieprawidłowości - wszelkie działania, zaniechania lub sytuacje, które mogą
negatywnie wpływać na działalność Fundacji Pracownia Zmiany, jej interesy, reputację
lub dobrostan pracowników, współpracowników, beneficjentów i partnerów. Do
przykładów nieprawidłowości należą:

1. naruszanie przepisów prawa, regulaminy wewnętrzne Fundacji: np. oszustwa
finansowe, korupcja, pranie pieniędzy, nadużycia związane z dotacjami,
nieprawidłowe raportowanie finansowe,

2. naruszanie zasady etycznych Fundacji: działania sprzeczne z misją, wizją i
wartościami Fundacji, takie jak nadużycie pozycji w organizacji dla celów
prywatnych, nieetyczne traktowanie beneficjentów, partnerów czy
interesariuszy,

3. nieprawidłowości proceduralne: ignorowanie wewnętrznych regulaminów,
niewłaściwe zarządzanie środkami Fundacji, niezgodność działań z politykami
Fundacji, np. polityką konfliktu interesów,

4. zagrażanie interesom Fundacji, jej pracowników, współpracowników lub
beneficjentów.

III. Zgłaszanie nieprawidłowości

1. Nieprawidłowości może zgłosić każda osoba, która:

a. Zauważy lub posiada podejrzenia co do możliwości wystąpienia
nieprawidłowości, nawet jeśli nie ma pełnych dowodów.

b. Obawia się, że działania lub zaniechania w Fundacji mogą prowadzić do
szkód finansowych, prawnych, reputacyjnych lub moralnych.

c. Doświadczyła osobiście niewłaściwego traktowania, mobbingu,
dyskryminacji lub innych form nadużyć.

d. Dowiedziała się o potencjalnym naruszeniu zasad lub przepisów od
innych osób zaangażowanych w działalność Fundacji.

2. Zgłoszenia mogą być dokonywane zarówno w czasie trwania zdarzeń
podejrzanych o nieprawidłowości, jak i po ich zakończeniu, jeśli zgłaszający
posiada wiedzę lub podejrzenia na ich temat.

3. Zgłoszenia należy dokonać mailowo na adres skargi@zmiany.org.



IV. Sankcje za naruszenie polityki

Naruszenie postanowień niniejszej polityki może skutkować konsekwencjami
dyscyplinarnymi, w tym rozwiązaniem umowy o pracę lub współpracę.

V. Postanowienia końcowe

1. Polityka wchodzi w życie z dniem jej przyjęcia przez Zarząd Fundacji.
2. Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w polityce, o czym

wszystkie osoby zaangażowane w działalność Fundacji zostaną poinformowane.

Zarząd Fundacji Pracownia Zmiany
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