PRACOWNIA

ZMIANY

POLITYKA ZARZADZANIA KONFLIKTEM INTERESOW
Z DNIA 16 GRUDNIA 2024 ROKU

I. Wprowadzenie

Fundacja Pracownia Zmiany z siedzibg w Warszawie, ul. Swietokrzyska 30/63, KRS:
0000883587, NIP: 5252852194, REGON: 388233060 (,Fundacja”), zobowigzuje sie
do prowadzenia swojej dziatalnosci w sposdb przejrzysty i etyczny, unikajac sytuacii,
w ktérych prywatne interesy czionkdw organdw Fundacji, pracownikéw lub
wspoétpracownikow mogtyby kolidowac z misjg i celami Fundacji.

II. Definicje

Konflikt interesdow - sytuacja, w ktorej prywatne interesy osoby zaangazowanej w
dziatalnos¢ Fundacji moga wptywaé lub sprawia¢ wrazenie wplywu na jej
bezstronnos¢, obiektywizm i lojalno$¢ wobec Fundacji.

Przyktadowe sytuacje konfliktu intereséow:

a) korzysci majatkowe i osobiste: przyjmowanie lub oferowanie prezentéw, ustug
lub innych korzysci mogacych wptywac¢ na decyzje podejmowane w ramach
dziatalnosci Fundacji;

b) dziatalno$¢ zewnetrzna: prowadzenie dziatalnos$ci zawodowej lub spotecznej,
ktéra moze by¢ postrzegana jako konkurencyjna lub sprzeczna z interesami
Fundadji.

II1. Zakres obowigzywania

Polityka dotyczy wszystkich cztonkdw organéw Fundacji, pracownikow, wolontariuszy
oraz wspotpracownikdéw, niezaleznie od formy zatrudnienia czy charakteru wspétpracy

IV. Procedury zapobiegania i zarzadzania konfliktem interesow

1. Zgtaszanie potencjalnych konfliktéw: osoby objete polityka sa zobowigzane do
niezwtocznego zgtaszania potencjalnych lub rzeczywistych konfliktéw cztonkowi
Rady Fundaciji.

2. Ocena i decyzja: Rada Fundacji analizuje zgtoszone sytuacje i podejmuje decyzje
dotyczace dalszych krokdéw, opisanych w pkt. V ponizej.

3. Rejestr konfliktdéw intereséw: Rada Fundacji prowadzi rejestr zgtoszonych
konfliktow interesdw oraz podjetych w zwigzku z nimi dziatan.

V. Sankcje za naruszenie polityki

Naruszenie postanowien niniejszej polityki moze skutkowa¢ konsekwencjami
dyscyplinarnymi, w tym rozwigzaniem umowy o prace lub wspotprace.

VI. Postanowienia koricowe
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia przez Zarzad Fundacji.

2. Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w polityce, o czym
wszystkie osoby zaangazowane w dziatalno$¢ Fundacji zostang poinformowane.
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